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STATUTO 

DELLA SOCIETÀ ITALIANA DI PSICOFISIOLOGIA E 

NEUROSCIENZE COGNITIVE 

ARTICOLO 1 

2 costituita un'Associazione sotto la denominazione 

di: "Società Italiana di Psicofisiologia e di 

Neuroscienze Cognitive", o in forma abbreviata 

"S.I.P.F.". 

ARTICOLO 2 - Scopi 

La S.I.P.F. ha esclusivamente finalità scientifiche 

e non ha scopo di lucro, né finalità di tutela 

sindacale degli associati. Mantiene autonomia e 

indipendenza nell'esercizio di attività 

imprenditoriali o partecipazione ad esse, ad 

eccezione delle attività svolte nell'ambito del 

Programma nazionale di formazione continua in 

medicina (ECM). 2 aperta senza limitazioni a tutti i 

professionisti che vogliano operare nell'ambito 

della psicofisiologia e neuroscienze cognitive. 

Essa viene costituita allo scopo di: 

a) incoraggiare e promuovere gli studi e le 

ricerche sull'attività cerebrale, psichica o 
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comportamentale nei suoi aspetti neurofisiologici, 

psicofisiologici, psicopatologici e 

psicofarmacologici delle varie età; 

h) migliorare il livello di conoscenza della 

fisiologia e fisiopatologia del sistema nervoso; 

c) promuovere l'uso di tecniche psicofisiologiche 

e di neuroscienze cognitive nelle attività cliniche 

e di ricerca che hanno rapporti con questa scienza; 

d) fornire le informazioni di carattere 

scientifico e pratico a coloro che si interessano di 

problemi psicofisiologici e di neuroscienze 

cognitive in genere; 

e) stabilire e mantenere contatti con Società 

affini, italiane e straniere, al fine di contribuire 

al progresso nell'ambito della psicofisiologia, 

delle neuroscienze cognitive e discipline affini. 

ARTICOLO 3 - Azioni 

Gli scopi enunciati dall'Art. 2 saranno raggiunti 

mediante: 

a) organizzazione di Congressi, Gruppi di Lavoro, 

Simposi, Seminari nazionali e internazionali, 

Workshops e Scuole stagionali; 

b) promozione di attività formative post lauream 

(master di I e II livello, corsi di perfezionamento, 
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short master) da parte delle Istituzioni preposte 

(Università e Fondazioni) mediante i propri soci o 

con appositi accordi di patrocinato o partenariato, 

la cui formalizzazione venga definita in relazione 

alle specifiche iniziative; 

e) istituzione di premi per giovani meritevoli o 

riconoscimenti alla carriera; 

d) promozione di scambi di informazioni 

scientifiche fra i membri della Società straniere e 

gli studiosi di discipline affini in campo nazionale 

ed internazionale; 

e) intrattenere relazioni con le altre società 

scientifiche con interessi di Psicofisiologia, 

Neuroscienze Cognitive e discipline affini in campo 

nazionale ed internazionale. 

ARTICOLO 4 - Durata 

La S.I.P.F. ha una durata indefinita, salvo le cause 

di estinzione di cui all'art 27 C.C. In caso di 

scioglimento, la Società devolverà il proprio 

patrimonio ad altro ente senza fini di lucro o per 

fini di pubblica utilità attinenti alla natura e 

agli scopi della Società stessa. 

ARTICOLO 5 - Sede 
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La sede legale della S.I.P.F. coincide con la 

residenza del Presidente o del Segretario 

Scientifico-Tesoriere in carica. La sede operativa 

viene definita dal Consiglio Direttivo. 

ARTICOLO 6 - Rappresentanza 

La rappresentanza dell'Associazione spetta al 

Presidente e in sua vece al Vice Presidente o al 

Segretario Scientifico-Tesoriere. 

ARTICOLO 7 - Soci 

La S.I.P.F. è formata da soci ordinari, soci giovani 

e soci onorari. 

Sono soci ordinari tutti i cultori di scienze 

biologiche, mediche, psicologiche, tecnico-

scientifiche che hanno svolto e svolgono studi di 

psicofisiologia e neuroscienze cognitive. 

Sono soci giovani i dottorandi, gli specializzandi, 

i ricercatori e i cultori della materia non 

strutturati, comunque con età inferiore a 35 anni, 

con gli stessi interessi. 

La qualifica di socio si assume in seguito alla 

domanda dello stesso, corredata dalla presentazione 

di un socio ordinario,da un curriculum vitae e dalla 

dichiarazione di eventuali conflitti di interesse. 
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La domanda dovrà essere approvata dal Consiglio 

Direttivo a maggioranza, previa la valutazione di 

eventuali conflitti di interesse. 

La qualifica di socio decade per dimissioni, per 

morosità (dopo due anni di mancato versamento della 

quota annuale) o per comportamento giudicato dal 

Consiglio Direttivo come non coerente con i principi 

della Società. Il Socio decaduto per morosità può 

chiedere la reiscrizione, previo pagamento delle 

ultime due annualità di quote arretrate. 

Sono soci onorari gli scienziati che abbiano reso 

contributi scientifici particolarmente significativi 

nell'ambito della Psicofisiologia e delle 

Neuroscienze Cognitive. La qualifica di socio 

onorario si assume su proposta del Consiglio 

Direttivo che lo nomina all'unanimità. I soci 

onorari sono esentati dal versamento della quota 

associativa. 

ARTICOLO 8 - Organi della Società e loro compiti 

Organi della Società sono: 

a) l'Assemblea Generale dei Soci 

E' costituita da tutti i soci in regola con il 

pagamento della quota annuale e si riunisce 

ordinariamente una volta all'anno e 
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straordinariamente su convocazione del Consiglio 

Direttivo o su richiesta di 2/3 dei soci. 

L'Assemblea Generale dei Soci, scegliendo tra i soci 

ordinari e giovani, elegge i membri del Consiglio 

Direttivo: il Presidente, il Presidente Eletto, il 

Vice Presidente, il Segretario Scientifico-

Tesoriere, i Consiglieri e i Revisori dei Conti 

secondo le modalità definite nei paragrafi h) e c) 

del presente articolo. 

L'Assemblea Generale dei Soci discute e vota la 

relazione morale e scientifica del Presidente, la 

relazione finanziaria e amministrativa del 

Segretario Scientifico-Tesoriere ed ogni iniziativa 

e programma proposti dal Consiglio Direttivo e 

dall'Assemblea stessa. Approva i bilanci preventivi 

e i consuntivi annuali della Società. Può modificare 

lo statuto con i voti di 2/3 dei componenti 

l'Assemblea Generale. 

L'Assemblea Generale dei Soci può deliberare in 

prima convocazione se sono presenti i 2/3 dei soci; 

in seconda convocazione se sono presenti un numero 

non inferiore ad 1/3 dei soci e purché sia presente 

il Presidente (o in sua mancanza giustificata il 

Vice Presidente) ed il Segretario Scientifico-

Tesoriere. 
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I soci dispongono di un voto ciascuno. Non sono 

ammesse deleghe. 

L'Assemblea Generale dei Soci decide a maggioranza 

semplice (metà più uno). 

Ogni socio può proporre argomenti da mettere 

all'ordine del giorno dell'Assemblea dandone 

comunicazione scritta al Segretario Scientifico-

Tesoriere almeno 15 (quindici) giorni prima della 

data stabilita per la riunione dell'Assemblea 

Generale dei soci. 

Tutti i Soci sono convocati per l'Assemblea Generale 

dal Segretario Scientifico Tesoriere almeno 30 

(trenta) giorni prima della seduta. 

h) Il Consiglio Direttivo 

Il Consiglio Direttivo della S.I.P.F. risulta 

formato da 10 (dieci) membri: 

- Presidente 
\ 

- Segretario Scientifico-Tesoriere , 

- Presidente Eletto 

- Vice Presidente 

- Past President 

- 5 (cinque) Consiglieri. 

I membri del Consiglio Direttivo durano in carica 2 

(due) anni. UAlla scadenza del mandato, il 

Presidente non può essere rieletto e assume la 
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carica di Past President. Contemporaneamente il 

Presidente Eletto assume la carica di Presidente. 

Il Consiglio Direttivo decide a maggioranza 

semplice. In caso di parità, il voto del Presidente 

in carica vale doppio. 

Nel caso di recesso o dimissioni di un membro, il 

Consiglio Direttivo convoca nuove elezioni. 

Un membro del Consiglio Direttivo può rimanere in 

carica per non più di due mandati consecutivi, 

qualsiasi sia la sua posizione all'interno del 

Consiglio Direttivo stesso. Fa eccezione il membro 

che assuma la carica di Presidente Eletto. 

È facoltà del Consiglio Direttivo nominare 

Presidenti onorari (carica onorifica senza alcuna 

retribuzione) che possono partecipare alle riunioni 

del Consiglio Direttivo senza potere di voto. 

Il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta 

ordinaria almeno due volte all'anno e, in seduta 

straordinaria, su convocazione del Presidente. Esso 

ratifica le nuove ammissioni di soci, stabilisce la 

quota annuale, nomina i soci onorari, decide sulle 

eventuali dimissioni e radiazioni, promuove 

manifestazioni scientifiche, istituisce premi (vedi 

Art. 3), organizza il congresso nazionale dei Soci 

che si terrà una volta all'anno, amministra il 
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patrimonio sociale (autorizzando spese editoriali, 

organizzative - incluso la gestione del sito web 

societario - e varie), prende iniziative di 

ordinaria amministrazione. 

Il Consiglio Direttivo può deliberare se sono 

presenti nella sede di convocazione oltre al 

Presidente o il Vice Presidente, il Presidente 

Eletto, il Segretario Scientifico-Tesoriere e almeno 

tre Consiglieri, e decide a maggioranza semplice. 

Per motivi d'impossibilità a partecipare al 

Consiglio Direttivo in modo diretto, è possibile 

partecipare con diritto di voto da remoto, tramite 

adeguato supporto telematico. 

e) Revisore dei Conti 

Viene eletto contestualmente al Consiglio Direttivo 

tra i Soci, o persona fisica o giuridica esterna 

alla Società, e dura in carica per due anni. Al 

Revisore dei Conti spetta il compito di controllare 

la gestione amministrativa della Società. Non 

partecipa al Consiglio Direttivo. 

È esclusa la possibilità di qualsiasi retribuzione 

delle cariche sociali. I legali rappresentanti, 

amministratori o promotori non devono aver subito 

sentenze di condanna passate in giudicato in 
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relazione all'attività della Società. 

ARTICOLO 9 - Procedure elettorali 

La procedura elettorale è la seguente: 

- Per il Consiglio Direttivo, si possono 

candidare tutti i Soci ordinari e giovani in regola 

con il pagamento delle quote annuali e con almeno 2 

(due) anni di anzianità di iscrizione alla S.I.P.F.; 

- Per il Revisore dei Conti, si possono candidare 

Soci e persone esterne, come definito nel paragrafo 

e) dell'Art. 8; 

- Le candidature devono pervenire alla Società 

almeno 30 (trenta) giorni prima della data 

dell'inizio delle procedure elettorali, corredata da 

breve curriculum vitae; 

- Ogni scheda elettorale dovrà contenere i 

nominativi prestampati di tutti i candidati, in 

ordine alfabetico; 

_ Ogni Socio avrà a disposizione un numero 

massimo di 8 (otto) voti per i membri del Consiglio 

Direttivo, così_ suddivisi: uno per il Presidente 

Eletto, uno per il Segretario Scientifico-Tesoriere, 

sei per i consiglieri eleggendi, fra cui sarà 

individuato il Vice Presidente (il consigliere che 

colleziona più voti fra i candidati eletti a 
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consigliere). Inoltre, ogni Socio avrà 

disposizione l (uno) voto per l'elezione del 

Revisore dei Conti. 

Risulterà eletto chi otterrà il maggior numero 

di voti fra tutti i candidati per le rispettive 

cariche. Qualora si verifichi una situazione di 

parità dopo lo spoglio dei voti ed il numero degli 

eletti superi per questo i posti disponibili in 

Consiglio Direttivo, sarà eletto il candidato con 

maggiore anzianità di iscrizione alla Società; 

Le procedure di votazione saranno effettuate 

esclusivamente per via telematica, con le seguenti 

modalità: la lista dei candidati, compilata dal 

Segretario sulla base delle candidature pervenute, 

dovrà essere pubblicata sul sito web della Società 

almeno 30 (trenta) giorni prima della data di inizio 

del Congresso Annuale; 

Il voto telematico è consentito dal momento 

della pubblicazione della lista dei candidati sul 

sito web della Società, fino alla mezzanotte del 

giorno precedente l'Assemblea Generale dei Soci in 

sede congressuale, a tutti i Soci in regola con il 

pagamento della quota sociale per l'anno in corso. 

Una volta pubblicata sul sito web della Società, la 

lista dei candidati non potrà più essere modificata; 
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- La votazione per via telematica, a scrutinio 

segreto, potrà essere effettuata attraverso il sito 

della Società o su analogo supporto informatico; 

- I soci sono avvertiti con congruo anticipo 

dell'apertura delle votazioni, dei termini di 

chiusura delle stesse e delle modalità di accesso al 

seggio telematico tramite pubblicazione sul sito web 

della Società, email alla lista dei soci o notifica 

sul bollettino Società. 

La commissione elettorale, formata da Presidente, 

Vice Presidente e Segretario in carica e un 

Consigliere designato dal Consiglio Direttivo, 

spoglierà in sede congressuale le schede ottenute 

per via telematica, verificando la validità dei voti 

ottenuti e comunicherà il risultato elettorale 

durante l'Assemblea Generale dei Soci. 

ARTICOLO 10 - Patrimonio Sociale 

Il patrimonio sociale è costituito dalle quote 
3 t ". 

annuali dei soci e da qualsiasi altro possibile 

provento in qualunque modo elargito. La quota 

annuale è stabilita dal Consiglio Direttivo e dà 

diritto a quote scontate di partecipazione al 

Congresso Annuale o ad altri eventi scientifici 

della Società o di Società affiliate. L'esazione 

12 



delle quote è affidata al Segretario Scientifico-

Tesoriere o a gestione amministrativa esterna, se 

approvata dal Consiglio Direttivo. 

ARTICOLO 11 - Comitato Scientifico 

Il Consiglio Direttivo propone all'Assemblea dei 

Soci un comitato di 5 (cinque) esperti in 

psicofisiologia e neuroscienze cognitive, italiani 

e/o stranieri, per la verifica e controllo della 

qualità delle attività svolte e della produzione 

tecnico-scientifica, da effettuare secondo gli 

indici di produttività scientifica e bibliometrici 

validati dalla comunità scientifica internazionale. 

Il Comitato Scientifico rimane in carica per tutto 

il mandato del Consiglio Direttivo e può partecipare 

alle riunioni del Consiglio Direttivo, con ruolo 

consultivo e senza diritto di voto. 

ARTICOLO 12 - Sito web istituzionale 

La Società si impegna a pubblicare e aggiornare 

l'attività scientifica, nonchè i bilanci preventivi, 

consuntivi e gli incarichi e riconoscimenti 

retribuiti attraverso il proprio sito web. 

ARTICOLO 13 
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Per cutto qualtto viene oÍùea6o si fa riferinento alle
diaposizioni di legge in materia.
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